
Compte rendu

 CSA-sd (1D) 7 septembre 2026

L’ensemble des organisations syndicales représentatives (SNUDI FO, SNUIPP FSU, UNSA, CGT
Educ’action ) ont condamné les suppressions de postes ayant eu lieu ainsi que les nouvelles
fermetures de classe.
(voir déclaration liminaire de la CGT Educ’action 94 sur notre site)
La DSDEN a affirmé qu’il n’y avait pas un problème de postes non pourvus mais qu’il y avait un
problème en termes de suppléance. Selon l’administration, plusieurs difficultés comme la
demande de temps partiels doivent être prise en compte.
Dans le Val de Marne, 120 AESH sont recrutées pour septembre alors qu’il en faudrait 3000 pour le
premier degré et qu’il y en a 2703 pour le premier et second degré confondu. `
La baisse démographique aurait permis de fermer davantage de classes et de supprimer
davantage de postes (41 postes ont été supprimés).

Exemples de situations évoquées lors de l’instance (liste non exhaustive)
-Boissy St Léger : Ecoles classées REP pleines. Des élèves sectorisés dans ces écoles classées REP
doivent traverser toute la ville pour aller dans une école classe banale. Cela engendre de la
fatigue et cela représente un danger pour ces élèves, en plus du fait qu’ils et elles ne bénéficient
pas des moyens qui leur sont dus.
-Bry-sur-Marne : Fermeture à l’EM E. de Silhouette
-Cachan : Ecole Maternelle Belle image
-Champigny : Maurice Denis : maintien de la fermeture mais maintien du moyen sur le poste.
-Créteil : problématique générale des prévisions du nombre d’élèves par la mairie.
-Le Perreux : Ouverture conditionnelle se transforme en ferme. M. le Dasen reconnait que les
effectifs à 30 sont des effectifs élevés.
-Vitry-sur-seine : Ecole maternelle P. Eluard. Une ouverture de groupe.

L’ensemble des Organisations syndicales votent contre.

CSasd de repli aura  le 15/09/ 2026
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