CR FSSSCT SD 94 17 NOVEMBRE 2025

Présent.es :

M. Prunier (secrétaire général des services de I'éducation nationale du 94)
M. Very (conseiller départemental de prévention santé et sécurité au travail)
M. Graton (conseiller départemental de prévention santé et sécurité au travail)
M. Grenut (Conseiller technique départementale)
M. Lanez (directeur académique adjoint des services de I'éducation nationale)
M. Gousset (directeur académique adjoint des services de 'éducation nationale)
M. Liszewski (référent départementale des directeurs d’école)
Mme Voudon

CGT, FSU, FO, UNSA

Des réponses des représentants de I'administration suite a la lecture des déclarations
liminaires :

Concernant les AESH, M. Prunier indique qu’il y a une enveloppe de 150. Les recrutements
sont en cours. Un travail est realisé pour localiser le recrutement. La CGT Educ94 continue
de dénoncer le manque de moyens alloués pour le recrutement d’AESH

M. Prunier dit qu’un travail important a été fait pour le remplacement. Il y a de plus en
plus de postes vacants. C'est une réalité nationale ; c’est plus prégnant dans le 94.

M. Lanez informe qu’un travail a été entamé avec les structures meédico-sociales (ARS +
MDPH) notamment sur la nomenclature des AESH (I, M, Co). En effet, il a été remonté des
contradictions d’accompagnement lors d’inclusion dans des ULIS.

Concernant 'amiante dans les colléges, le département a décidé de conserver tous les
DTA de tous les colleges a l'hotel départemental. M. Prunier rappelle que les fiche
récapitulatives sont disponibles dans les colleges et qu'une consultation des DTA est
possible sur rendez-vous avec la présence d'une personne du conseil département.
Concernant le_Rallye Citoyen dénoncé par la CGT Educ94, M. Lanez indique que l'enquéte
administrative va bientot aboutir et M. Gousset informe qu’une cellule psychologique a
été mise en place pour toute personne qui le souhaite.

Concernant la médecine de prévention, un groupe de travail a lieu au niveau académique.

Bilan chiffré des remontées des fiches RSST fait par le conseiller de prévention (année
scolaire 2024-2025) :

630 fiches RSST ont été remontées a la direction académique. Trois villes regroupent un
grand nombre de fiches : Vitry (96), Champigny (47) et Villeneuve Saint Georges (40). Ce
sont trois grandes villes du département mais peut-étre aussi des villes ou lactivite
syndicale y est plus présente.




Deux tiers de fiches concernent le premier degré (421) et un tiers le second degré (207). 2
fiches ne sont pas renseignées. Aucune analyse n’a été faite a ce sujet.

Les RPS (Risque Sociaux Organisationnels) concernent prés de la moitié des situations
(302). Ceci ne fait que confirmer ce que toutes les organisations syndicales, dont la CGT
Educ94, ont denoncé : les conditions de travail se dégradent.

Attention : ce bilan est pour les fiches remontées, n'oubliez pas d’envoyer vos fiches a
94@cgteduc.fr afin que 'on puisse suivre votre situation

Des sujets abordés :

Alors que le conseil médical doit avoir lieu dans moins d’'une semaine, les convocations
n'ont pas été envoyees. Il a aussi été demandé que ne soit pas joint le motif a la
convocation afin que la hiérarchie n’en soit pas informée comme c’était le cas dans le
premier degré (gestion départementale). Dans le second degré (Gestion académique), il
n'y a pas le méme probléme de discrétion.

Méme si la médecine de prévention est une gestion académique, il a été rappelé la
difficulté pour les agent.es du premier degré d’obtenir le document donnant les
préconisations. Pour le second degrée, Mme GOER le fournit aprés demande de l'agent.

Organisation de l'année :

En plus des trois réunions de la FSSSCT sd 94, il y aura plusieurs groupes de travail
(Protocole des visites d’établissements, Amiante...) et quatre visites d’établissements.
Deux ont déja été programmeées : Ecole Anne Sylvestre a Vitry/Seine (école qui se trouve
a proximité de l'incinérateur) et 'école Condorcet a Maison-Alfort (école dont l'isolation
thermique n’est pas efficace). Le choix des deux autres visites n’est pas encore décideé.
Celles-ci s'ajoutent aux visites qui font suite a un Danger Grave et Imminent.

Ces visites d’eétablissements permettent d’analyser des problématiques particulaires et
d’ensuite faire des préconisations qui seront applicables aux établissements relevant
des mémes problématiques.

Suivi des saisines :

Le suivi des saisines a été la derniére partie de cette réunion.

N’'hésitez pas a nous contacter afin d’étre aider a compléter une fiche si besoin. Elles
permettent de signaler des probléemes liés aux RPS, batiments... Afin de pouvoir suivre
au mieux votre situation, il faut envoyer une copie de la saisie de la fiche SST et de
l'envoyer a 94@cgteduc.fr
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